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1. Inleiding
Dit is het jaarverslag 2020-2021 van de stichting Taskforce QRS Groningen. Dit jaar heeft het bestuur
zich weer samen met de reanimatie-instructeurs ingezet voor het volgende hoofddoel: zoveel

mogelijk mensen van reanimatieonderwijs voorzien, opdat de overlevingskans van een slachtoffer
met een circulatiestilstand vergroot.

2. Bestuur
Van juli 2020 tot januari 2021 bestond het bestuur uit zeven bestuursleden. Er is voor het eerst
iemand aangenomen als vicevoorzitter. In januari 2021 zijn vier bestuursleden afgetreden en zijn er
drie nieuwe bestuursleden aangenomen, waardoor het bestuur van januari 2021 tot juli 2021 uit zes
bestuursleden bestond. De vicevoorzitter heeft, zoals gepland, de functie voorzitter overgenomen.
Hierdoor was het niet nodig een vierde persoon aan te nemen. In juli 2021 zijn twee nieuwe
bestuursleden aangenomen en is er één bestuurslid afgetreden. Hierdoor bestaat het huidige bestuur
weer uit zeven personen, aangezien de functie vicevoorzitter van juli tot januari wordt vervuld. Alle
overdrachten zijn succesvol verlopen.

2.1 Raad van Toezicht (RvT)
Sinds 2020 bestaat de Raad van Toezicht uit vier leden. Namelijk Lydian Huisman (bestuurslid
2019-2020), Dr. W. Nieuwland (cardioloog in UMCG), Astrid Koek (Manager Acute Zorgnetwerk Noord
Nederland) en Anita Groenveld (oud-voorzitter Taskforce QRS Groningen). Het bestuur heeft
afgelopen jaar vier online bijeenkomsten met de RvT gehad. Tijdens deze bijeenkomsten werd de
vooruitgang van Taskforce QRS Groningen besproken en werd het Dagelijks Bestuur geadviseerd door
de RvT.

3. Instructeurs en opleiding
De teller van actieve instructeurs stond aan het eind van het academisch jaar op drieënvijftig. In
2020/2021 zijn er in totaal zevenentwintig nieuwe instructeurs opgeleid. De reservepool bestond aan
het eind van het studiejaar uit twaalf instructeurs. Evenals in voorgaande jaren, vonden er twee
sollicitatierondes plaats, namelijk in oktober en februari. Alle nieuwe instructeurs zijn intern opgeleid,
en de instructeurs zonder BLS-certificaat hebben deze ook bij ons behaald. In 2020/2021 zijn er geen
nieuwe NRR-instructeurs opgeleid. Het aantal actieve NRR instructeurs stond hiermee aan het eind
van het academisch jaar op tien. Daarnaast heeft er afgelopen jaar weer een verplichte didactische
avond plaatsgevonden, ditmaal online vanwege de destijds geldende coronamaatregelen. Vrijwel alle
instructeurs waren hierbij aanwezig.

4. Profileringsonderwijs
In het studiejaar 2020-2021 hebben Taskforce QRS Groningen een aantal studenten begeleid bij hun
profileringsonderwijs. De studenten dienden minimaal 40 uur les te geven en het project af te sluiten
met een evaluatieverslag. Vanwege de COVID-19 crisis hebben we minder lessen kunnen geven,
waardoor de studenten niet op het aantal gewenste uren zijn gekomen. Als alternatief is een
vervangende opdracht aangeboden in de vorm van een interview met iemand die zijn/haar
reanimatie-ervaring wilde delen. Door miscommunicatie en het niet nakomen van afspraken heeft
uiteindelijk maar één van de drie studenten het profileringsonderwijs succesvol af weten te ronden.
Om deze situatie in de toekomst te voorkomen biedt de stichting vanaf het studiejaar 2021-2022
profileringsonderwijs aan in de vorm van een Buitenperiode Project. De stichting wil aankomend jaar
maximaal vijf studenten op deze manier gaan begeleiden.



5. Scholen
In het schooljaar ‘20/’21 is er door corona minder les gegeven op de scholen, maar doordat er online
lessen werden aangeboden zijn er toch 671 leerlingen opgeleid. Hiervan werden er 307 leerlingen
fysiek op school opgeleid en 364 leerlingen online. Er is op dit moment contact met 10 middelbare
scholen in de stad Groningen en 5 middelbare scholen buiten de stad.

6. Externe lessen
Aan het begin van collegejaar 2020-2021 hebben we een testles en een les aan een vereniging
gegeven. Daarna waren door de pandemie de regels voor NRR-lessen aangescherpt, waardoor er
gedurende een bepaalde tijd geen fysieke lessen gegeven mochten worden volgens de gepubliceerde
richtlijnen van de Nederlandse Reanimatie Raad. Later zijn deze richtlijnen nogmaals gewijzigd,
waardoor er in april 2021 wel weer les aan onze nieuwe lichting instructeurs in een aangepaste vorm
kon plaatsvinden. Na de versoepelingen is er les gegeven aan verschillende particulieren, waaronder
een studentenhuis, leden van een vereniging en verschillende besturen. Zo hebben we in dit
collegejaar toch nog 55 mensen NRR-gecertificeerd kunnen opleiden.

7. Materiaal
Wij zijn in het bezit van 17 trainings-AED’s, waarvan we zes net hebben overgenomen uit Maastricht.
Daarnaast hebben we 18 reanimatiepoppen (zestien halve torso’s en twee full body’s Anne). De
presentaties voor de middelbare school lessen zijn ook aangepast. Voor de vmbo lessen hebben we
presentaties voor een dubbele les van anderhalf, twee of drie uur en twee losse presentaties voor les
één en twee. Voor de HAVO/VWO lessen hebben we presentaties voor een dubbele les van twee of
drie uur en twee losse presentaties voor les één en twee.

8. Sponsoring
In het collegejaar 2020-2021 is er gewerkt aan een concreet sponsorplan en er werd naar gestreefd
deze na te leven. Het bleek echter lastig deze aan te houden, gezien de impact van de crisis op de
maatschappij. Zo is er een samenwerkingsaanvraag ingediend bij het UMCG, deze is besproken in het
overleg met de decaan en prodecanen en het faculteitsbestuur Medische Wetenschappen. Helaas
kon onze aanvraag niet in behandeling genomen worden, omdat mede als gevolg van COVID-19 de
druk op de (onderwijs)organisatie groot is en daar alle aandacht naar uitgaat. Het bleek niet het
goede moment om de aanvraag in te dienen, wel initieerden ze dat volgend jaar nogmaals contact
gelegd mag worden.

9. Promotie
De promotie rondom Taskforce QRS Groningen is dit jaar redelijk hetzelfde gebleven als vorig jaar,
met een paar uitzonderingen. Helaas hebben we door de coronacrisis niet op de informatiemarkt van
Panacea (studievereniging van Geneeskunde) gestaan. Wel hebben we dit jaar op de informatiemarkt
van de KEI-week kunnen staan. De KEI-week is een introductieweek voor alle nieuwe en doorstroom
studenten in Groningen. Het doel van deze promotie was voornamelijk het verkrijgen van nieuwe
cursisten, maar ook het werven van instructeurs en het vergroten van onze naamsbekendheid. Dit
jaar hebben we geen collegepraatjes kunnen houden. Voor social media is dit jaar voornamelijk
gepromoot via Instagram, Facebook, LinkedIn, WhatsApp en Nestormail.



10. Financiën
10.1 Inkomsten
10.1.1 Particuliere lessen
Door de coronacrisis konden vele particuliere lessen nog niet doorgaan wat heeft geleden tot
misgelopen inkomsten. Dit leidt tot een significant verschil in de begrote inkomsten en de
gerealiseerde inkomsten voor deze lessen.

10.1.2 Lessen middelbare scholen
Ook bij de middelbare scholen konden niet alle lessen doorgaan in verband met de COVID-19 situatie.
Er is geprobeerd tegen een gereduceerd tarief in te spelen op de online lessen, echter kostte dit ook
tijd om te realiseren. Zo’n 50% van de begrote inkomsten zijn gerealiseerd.

10.1.3 Sponsoring en subsidie
In het boekjaar 2020/2021 heeft de stichting geen sponsoring en/of subsidie ontvangen.

Tabel 1: Resultatenrekening inkomsten 2020/2021

Inkomsten Begroot Gerealiseerd

Particuliere lessen €3300,00 €645,00

Lessen middelbare scholen €4400,00 €2187,80

Sponsoring €3500,00 €0,00

Subsidie €0,00 €0,00

Totaal €11200,00 €2832,80

10.2 Uitgaven
De uitgaven van de Stichting zijn onderverdeeld in de posten reanimatie-instructeurs, lesmateriaal,
secretarieel, promotie, vervoerskosten, maatschappelijke kosten, representatie, congressen en we
hebben daarnaast een aparte post gemaakt met de onvoorziene kosten, welke 10% van het subtotaal
bedrag behelzen. 

10.2.1 Reanimatie-instructeurs
Het bedrag voor de post is lager uitgevallen dan begroot. Dit komt mede door het afscheid van een
aantal NRR instructeurs die daardoor geen NRR bijdrage meer hoefden te betalen. Verder is er fors
minder uitgegeven aan vrijwilligersvergoeding dan begroot aangezien er niet veel lessen waren.

10.2.2 Lesmateriaal
De uitgaven waren iets lager dan begroot. Dit komt doordat er door het coronacrisis veel lessen niet
doorgegaan, dus een aantal uitgaven t.a.v. lesmateriaal (alcoholdoekjes, het printen van certificaten)
zijn lager uitgevallen dan begroot. Een groot deel van de uitgaven was begroot voor de aanschaf van
nieuwe reanimatiepoppen, maar dit plan is een jaartje opgeschoven. De uitgaven zijn echter wel
hoog door de aanschaf van nieuwe longzakken en het overkopen van AEDs die niet voor dit jaar op de
begroting stonden.



10.2.3 Secretariële kosten
Ook deze kosten zijn lager gerealiseerd dan begroot. Er is een flink bedrag begroot voor ICT kosten,
echter is hier nog rekening van ontvangen. Verder vallen onder deze post vele vaste uitgaven (kosten
boekhoudprogramma, ING kosten), die ondanks de COVID-19 situatie gewoon doorgaan. Voor de
e-herkenning zijn de uitgaven fors boven het begrote bedrag, maar dit komt door de onverwachte
overstap die wij moesten maken naar een hoger betrouwbaarheidsniveau. Echter is hiervoor vooruit
betaald voor 5 jaar wat ook de hogere uitgave verklaard.

10.2.4 Promotie
De daadwerkelijke uitgaven voor promotie zijn aardig lager uitgevallen dan begroot, wat te verklaren
is door het feit dat er is besloten niet deel te nemen aan de infomarkt van Panacea. Er is wel
deelgenomen aan de KEI-week, echter is het factuur pas in het nieuwe boekjaar ontvangen.

10.2.5 Vervoer
Hier is minder gerealiseerd dan begroot doordat vooral de taxi- en brandstofkosten lager zijn
uitgevallen dan verwacht. We hebben minder lessen gegeven door de coronacrisis en daardoor
minder gebruik hoeven maken van de taxi om het materiaal van en naar de scholen te vervoeren.
Daarnaast werden interstedelijke activiteiten zoals IQO’s (interstedelijke vergaderingen) afgelast,
waardoor er ook geen gebruik is gemaakt van de begrote brandstofkosten.

10.2.6 Maatschappelijke kosten
De kosten en begrote kosten voor deze post zijn aardig gelijk aangezien er voor gekozen is dit jaar wel
iets te organiseren voor de instructeurs op een verantwoorde manier voor de huidige situatie. Ook
bestuursactiviteiten zijn doorgegaan (vergaderweekend).

10.2.7 Representatie
De uitgaven voor de representatie zijn iets lager uitgevallen dan begroot.

10.2.8 Congressen
Voor deze post zijn geen uitgaven aangezien de activiteiten niet zijn doorgegaan vanwege de corona
crisis.

10.2.9 Onvoorziene kosten
Dit zijn kosten die worden gemaakt voor dingen waar geen rekening mee is gehouden/niet op is
gerekend bij het maken van de begroting, maar die in de loop van het boekjaar wel van belang bleken
te zijn. Het begrote bedrag ervoor is 10% van het subtotaal, wat inhoudt dat al het begrote geld van
de posten bij elkaar wordt opgeteld (het subtotaal). Hier wordt 10% van berekend, en dat wordt bij
het subtotaal opgeteld. De begrote kosten van de post onvoorziene kosten bij het subtotaal opgeteld
vormen samen het totaalbedrag voor de begrote uitgaven. In boekjaar 2020/2021 hebben wij
hiervoor geen kosten gemaakt.



Tabel 2: Resultatenrekening uitgaven 2020/2021

Uitgaven Begroot Gerealiseerd

Reanimatie-instructeurs €2647,00 €1278,80

Lesmateriaal €885,00 €689,83

Secretariële kosten €1525,00 €687,27

Promotie €800,00 €150,00

Vervoer €1400,00 €201,36

Maatschappelijke kosten €1850,00 €1511,25

Representatie €170,00 €115,85

Congressen €300,00 €0,00

Onvoorziene kosten (10% totaal) €958,00 €0,00

Totaal € 10535,00 €4634,36



BIJLAGE 1

Resultatenrekening

Inkomsten Begroot Gerealiseerd

A Particuliere lessen € 3300,00 €645,00

1 Particuliere lessen € 3300,00 €645,00

B Lessen middelbare scholen €4400,00 €2187,80

1 Lessen middelbare scholen €4400,00 €2187,80

C Sponsoring €3500,00 €0,00

1 Sponsoring €3500,00 €0,00

D Subsidie €0,00 €0,00

1 Subsidie €0,00 €0,00

TOTAAL €11200,00 €2832,800

Verschil begroot en gerealiseerd - €8367,20

Uitgaven Begroot Gerealiseerd

A Reanimatie-instructeurs €2647,00 €1278,80

1 Opleiding nieuwe instructeurs €0,00 €0,00

2 Jaarlijkse ERC inschrijving instructeurs €561,00 €376,75

3 Jaarlijkse ERC inschrijving instituut €36,00 €37,00

4 Kosten opleidingsdag €0,00 €0,00

5

6

Didactische avond

Vrijwilligersvergoeding instructeurs

€50,00

€2000,00

€0,00

€865,05

B Lesmateriaal €885,00 €689,83



1 Reanimatiepoppen €650,00 €0,00

2 AED elektrodes €0,00 €0,00

3 Longzakken €0,00 €219,54

4 Alcoholdoekjes €100,00 €36,85

5 AED’s €0,00 €300,00

6 Laptop €0,00 €0,00

7 Printkosten €135,00 €133,44

8 Koffers en opbergmateriaal €0,00 €0,00

C Secretariële kosten €1525,00 €687,27

1 ICT €800,00 €0,00

2 Boekhouding €145,00 €144,47

3 Kantoorartikelen €0,00 €0,00

4 Verzekeringen en abonnementen €0,00 €0,00

5 Bedankjes €200,00 €205,44

6 Overige kosten €200,00 €73,85

7 E-herkenning €10,00 €92,57

8 KvK inschrijving €20,00 €0,00

9 ING kosten €150,00 €170,94

D Promotie €800,00 €150,00

1 KEI-week €250,00 €0,00

2 Panacea infomarkt €250,00 €0,00

3 Promotiemateriaal €300,00 €150,00

E Vervoerskosten €1400,00 €201,36



1 Taxikosten €1000,00 €192,40

2 Brandstofkosten €300,00 €8,96

3 Reiskostenvergoeding OV €100,00 €0,00

F Maatschappelijke kosten € 1850,00 €1511,25

1 Teambuilding team 1 €100,00 €0,00

2 Teambuilding team 2 €100,00 €0,00

3 Teambuilding team 3 €100,00 €0,00

4 Vergaderweekend periode 1 €450,00 €431,76

5 Vergaderweekend periode 2 €450,00 €450,00

6 Teambuilding bestuur periode 1 €150,00 €150,00

7 Teambuilding bestuur periode 2 €150,00 €134,64

8 Instructeursuitjes algemeen €350,00 €344,85

G Representatie €170,00 €115,85

1 Representatie bestuur €170,00 €115,85

2 Representatie instructeurs €0,00 €0,00

H Congressen €300,00 €0,00

1 Congressen €300,00 €0,00

G Onvoorziene kosten (10% totaalbedrag) € 958,00 €0,00

1 Onvoorziene kosten €958,00 €0,00

TOTAAL €10535,00 €4634,36

Verschil begroot en gerealiseerd + €5900,64



Recapitulatie

Werkelijke inkomsten €2832,80

Werkelijke uitgaven €4634,36

Resultaat -€1801,56

In boekjaar 2020/2021 is een verlies van €1801,56 gedraaid

BIJLAGE 2

Balans 1/9/2020-31/8/2021

Activa Startsaldo Eindsaldo

Bankrekening €23242,19 €21440,63

Debiteuren €915,37 €00,00

Passiva Startsaldo Eindsaldo

Eigen vermogen €23242,19 €21440,63

Crediteuren €242,00 €00,00


